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AVVISO
 
La pubblicazione del Decreto Legge n° 127 del 21 settembre 2021, dà prosecuzione
alle iniziative di  carattere straordinario e urgente intraprese dal  nostro Paese per
garantire la maggiore efficacia delle misure di contenimento del virus, in particolare
nei luoghi di lavoro. La nuova normativa prevede che, dal 15 ottobre al 31 dicembre
2021, anche per l'accesso ai luoghi di lavoro privati, sia obbligatorio possedere ed
esibire, su richiesta del personale incaricato dal Datore di Lavoro, il Green Pass, ossia
la certificazione verde COVID-19.
Le disposizioni di cui al punto precedente si applicano altresì a tutti i soggetti che
svolgono,  a  qualsiasi  titolo,  la  propria  attività  lavorativa  o  di  formazione  o  di
volontariato nei luoghi di lavoro aziendali, anche sulla base di contratti esterni. 

Pertanto, a partire dal 15 ottobre 2021 tutti
- dipendenti, 
- organi politici
- qualsiasi  soggetto  esterno  che  a  qualsiasi  titolo  presta  attività  di  lavoro,

attività di volontariato, attività di formazione, attività di consulenza  all’interno
dei locali del Municipio V e visitatori in genere 

Non è richiesto solo per gli utenti dei servizi . 
potranno accedere ai  locali  aziendali  esclusivamente se muniti  di  Green
Pass valido e previa esibizione dello stesso.

Non sono ammesse deroghe a tale disposizione. L'attività di verifica del rispetto degli
obblighi  sopra  riportati  sarà  garantita  dal  seguente  personale  appositamente
delegato  secondo le modalità previste dall'Art. 13 del DPCM 17 giugno 2021 e in
base a quanto previsto dall'art. 19 del D.Lgs. 81/08.:

- Giuseppe Musco; Antonio Giovanni Mancini, Lucrezia Maiorano, Attanasia De
Luca; 

 Gli    incaricati,  sono autorizzati,  in  virtù  della  vigente normativa,  a verificare la
corrispondenza dei dati anagrafici dell'intestatario di green pass mostrati dalla app
VerificaC19 a quelli di un documento di identità

Il green pass,  sia in formato cartaceo che attraverso il QR code salvato su device
personale,   nonchè il  documento  di  identità  devono essere  esibiti    su  semplice
richiesta verbale.

Il possesso del green pass non può essere autocertificato
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Qualora  la  certificazione  verde  sia  conseguita,  in  assenza  di  vaccino,  mediante
tampone  antigenico  (validità  72  ore)  o  molecolare  (validità  48  ore),  nelle  more
dell’ottenimento materiale del green pass  da parte della piattaforma nazionale DGC,
può essere esibito documento in formato cartaceo o digitale rilasciato da strutture
sanitarie  pubbliche  e  private,  laboratori  di  analisi,  farmacie,  medici  di  medicina
generale  e  pediatri  di  libera  scelta  che  attestano  o  refertano  l’assenza  del  virus
COVID 19

In nessun caso verranno raccolti  e/o conservati  i  dati  sanitari  riferiti  alla persona
controllata.

In nessun caso saranno richiesti e raccolti dati ulteriori rispetto a quanto sopra già
indicato.

In caso mancanza o illeggibilità  o  rifiuto ad esibire la certificazione verde e/o il
documento  di  identità,  ovvero  in  caso   di  sospetta  falsità,  invalidità  della
certificazione  e  di  non  integrità  della  certificazione  stessa,  non  sarà  consentito
l'ingresso/permanenza  ai locali dell’ente

In  caso  di  rifiuto  di  allontanamento  dall’ufficio  pubblico  il  trasgressore   verrà
segnalato alle autorità competenti per l’applicazione delle sanzioni previste:

- per i dipendenti pubblici,  ai sensi dell’ art 1 co.7 DL 127/21,  segnalazione
all’ufficio dei procedimenti disciplinari del Comune di Bari e segnalazione alle
competenti autorità  per l’irrogazione della sanzione amministrativa da € 600 a
e 1500

- per i lavoratori privati ai sensi dall'art 3 co. 9 DL 127/21 segnalazione al datore
di  lavoro  per  l’applicazione  di  sanzioni  disciplinari  e  segnalazione  alle
competenti autorità per l’irrogazione della sanzione amministrativa da € 600 a
€ 1.500.

 

La verifica del green pass non comporta alcuna revisione o riduzione delle
vigenti  disposizioni  in  merito  a  distanziamento,  utilizzo  DPI,  obbligo  di
igienizzazione  delle  mani  e  altre  norme  riportate  dei  protocolli  e  già
comunicate con precedenti circolari interne.

Bari, 14.10.2021 
Il Direttore del Municipio V


