Allegato 2) Domanda di partecipazione e dichiarazione ai sensi del D.P.R.
445/2000.

Al Comune di Bari - Ripartizione Servizi alla
Persona
PEC: serviziallapersona.comunebari@pec.rupar.puglia.it

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALBO STRUTTURE RICETTIVE
RIFUGIATI UCRAINI.

Il/La sottoscritto/a nato/a a il
C.F. , in qualita di titolare/legale

rappresentante  dell'impresa con sede a

in via n.

C.F. P.IVA.
, tel. p

fax , e-mail , PEC

CHIEDE

di essere inserito nell/ALBO DELLE STRUTTURE RICETTIVE SOLIDALI DEL COMUNE DI
BARI per l'accoglienza dei rifugiati provenienti dall'Ucraina e, consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli
effetti del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

DATI STRUTTURA RICETTIVA:
1. denominazione:

2. ubicazione:

3. tipologia:

1 ART. 9 Dlgs 79/11

(Strutture ricettive alberghiere e paralberghiere)

1. Sono strutture ricettive alberghiere e paralberghiere:
a) gli alberghi;

b) i motels;

c) i villaggi-albergo;

d) le residenze turistico alberghiere;

e) gli alberghi diffusi;

f) le residenze d’epoca alberghiere;

g) i bed and breakfast organizzati in forma imprenditoriale;
h) le residenze della salute — beauty farm;



4. estremi del titolo abilitante all'esercizio dellattivita ricettiva (N. protocollo/
data/ente):

5. che la struttura € pertanto in possesso dei seguenti requisiti:

v' accessibilita per i diversamente abili ai sensi della Legge 13/89 e s.m.i.;

v’ conformita degli impianti tecnologici alle norme vigenti e relativa adeguatezza
con riferimento alla destinazione (Dichiarazioni di conformita rese da installatori
o professionisti abilitati ai sensi del D.M. 37/2008)

v’ conformita con le regole tecniche di prevenzione incendi di cui al Decreto del
Ministero dell'Interno del 22/02/2006 e s.m.i. e/o certificato di prevenzione
incendi rilasciato dai VVFF in corso di validita o copia della richiesta di rilascio
CPI presentata al competente comando provinciale dei VVFF;

v’ rispondenza alle norme in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai
sensi del D. Lgs. 81/2008;

v certificati di agibilita/abitabilita dell'immobile alla specifica destinazione d'uso

6. Categoria della struttura (minimo 2 stelle per le strutture alberghiere):
7. N.posti messi a disposizione :
8. N. e tipologia delle stanze (singole doppie/triple ecc.):
9. Periodo di disponibilita dal/al

10.Tipologia servizio offerto (pensione completa ovvero pernottamento e prima
colazione):

11. Tariffa applicata®:

i) ogni altra struttura turistico-ricettiva che presenti elementi ricollegabili a uno o piu delle precedenti
categorie.

ART. 12 Dlgs 79/11

(Strutture ricettive extralberghiere)

1. Ai fini del presente decreto legislativo, nonché ai fini dell’esercizio del potere amministrativo statale
di cui all’articolo 15, sono strutture ricettive extralberghiere:

a) gli esercizi di affittacamere;

b) le attivita ricettive a conduzione familiare - bed and breakfast;

c) le case per ferie;

d) le unita abitative ammobiliate ad uso turistico;

e) le strutture ricettive - residence;

f) gli ostelli per la gioventu;

@) le attivita ricettive in esercizi di ristorazione;

h) gli alloggi nell’ambito dell’attivita agrituristica;

i) attivita ricettive in residenze rurali;

1) le foresterie per turisti;

m) i centri soggiorno studi;

n) le residenze d'epoca extralberghiere;

o) i rifugi escursionistici;

p) i rifugi alpini;

q) ogni altra struttura turistico-ricettiva che presenti elementi ricollegabili a uno o piu delle precedenti
categorie.

2 Saranno in ogni caso ritenute non ammissibili le strutture che offrono tariffe superiori a quelle massime
fissata dall’ art 2 dell’/Accordo Quadro stipulato dalle Regione Puglia con le associazioni di categoria per



= in trattamento pensione completa:

v € pro-capite/giornaliero, oltre IVA;

v € gratis, per i bambini fino a 2 anni compiuti in camera con i genitori, stesso
letto;

v € per i bambini di eta da 2 a 5 anni compiuti in
camera con i genitori, stesso letto;

v € per i bambini dai 2 ai 13 anni compiuti, in

camera con i genitori, letto aggiunto;
= in trattamento pernottamento + prima colazione:

v € pro-capite/giornaliero, oltre IVA;

v € gratis, per i bambini fino a 2 anni compiuti in camera con i genitori, stesso
letto;

v € per i bambini di eta da 2 a 5 anni compiuti in
camera con i genitori, stesso letto;

v € per i bambini dai 2 ai 13 anni compiuti, in

camera con i genitori, letto aggiunto;

m NB: Per pernottamenti superiori a 5 (cinque) giorni si applichera uno sconto del
5% (cinque per cento) sul costo complessivo dei servizi erogati.

DICHIARA ALTRESI

- CHE sussistono in capo allimpresa i requisiti generali a contrarre con la pubblica
amministrazione di cui all’art 80 digs 50/2026°
- Di aver preso visione di tutte le condizioni riportate nell’avviso ed in particolare:
v' Delle modalita di pagamento e di controllo delle presenze

I'emergenza Ucraina.

3 Ai sensi del art 80 co. 3 Dlgs 50/16, per i reati elencati nell'art 80 comma 1 |'esclusione va disposta se la
sentenza o il decreto ovvero la misura interdittiva sono stati emessi nei confronti di:
- titolare o direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;
- un socio o direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo;
- soci accomandatari o direttore tecnico, se si tratta di societa in accomandita semplice;
- membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi
institori e procuratori generali,
- membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o soggetti muniti
- direttore tecnico o socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con meno
di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio.
- soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora
I'impresa non dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente
sanzionata;
Con riferimento all'art 80 co.4,

- costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore
all'importo di euro 5.000 ex art. 48-bis, commi 1 e 2-bis, del decreto del Presidente della Repubblica 29
settembre 1973, n. 602.
-costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non piu
soggetti ad impugnazione.

- Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del
documento unico di regolarita contributiva (DURC), ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti
previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportello unico previdenziale.



v Che il comune di Bari in ogni caso € esonerato da ogni responsabilita inerente il
rapporto di ospitalita che intercorre tra la struttura ricettiva e le persone
ospitate presso la struttura stessa, nonché da qualsiasi responsabilita nei
confronti dei terzi, conseguente alla gestione del contratto di ospitalita

v Che le somme indebitamente percepite saranno oggetto di  restituzione
coattiva, anche mediante compensazione con le somme eventualmente dovute

Luogo e data
II Rappresentante legale/Procuratore
(FIRMA AUTOGRAFA O DIGITALE)

Allega alla presente:

- Copia di un documento valido d'identita del sottoscrittore.
- Se il sottoscrittore € un procuratore, copia della procura.



