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Ripartizione Personale 
Posizione Organizzativa Strutturale  Assunzioni e Cessazioni 

                Bari, 22/10/2021 

OGGETTO: Bando di offerta di lavoro del 16/11/2020 per il reclutamento di personale a tempo 
indeterminato e a tempo pieno, con il profilo professionale di Esecutore 
Amministrativo, categoria B-posizione giuridica B1, per il conferimento di n. 12 
posti, di cui 6 posti riservati al personale interno del Comune di Bari, ai sensi dell'art. 
16 della legge n. 56/1987 e successive modificazioni, come recepito dall'art. 36 della 
vigente Disciplina degli Accessi agli Impieghi del Comune di Bari: CONVOCAZIONE 
PROVA PRATICA 

A V V I S O 
 

VISTO il bando di offerta di lavoro del 16/11/2020; 
VISTA la D.G.C. n. 597 del 2/12/2020; 

VISTA la D.D. n. 139 del 07/04/2021 di ARPAL PUGLIA – Centro Impiego Bari; 
VISTO l’avviso n. 30735 del 5/2/2021; 
VISTO l’avviso n. 93191/03 del 24/4/2021; 
VISTO l’avviso n. 93191/04 del 25/5/2021 
VISTE le comunicazioni n. 93191/06 del 28/9/2021; 
 

Si conferma, ai sensi dell’art. 36 della vigente Disciplina degli Accessi agli Impieghi del 
Comune di Bari, la convocazione dei seguenti candidati ammessi alla prova pratica, prevista dal 
bando di offerta di lavoro di cui all’oggetto, presso la Ripartizione Personale – Via Ballestrero n. 62 
(piano terra) il giorno 26 Ottobre 2021, alle ore 15:00: 

Posiz. NOMINATIVI Posiz. NOMINATIVI 
1.  ACQ**** GAE**** 5 MAD**** CLA**** 
2.  MAR**** GIO**** P** 6 CAS*** DI** ANG**** 
3.  CAR**** MAU**** 7 BOC**** FED**** 
4.  DEN**** CHI***** 8 MES**** NIC**** 

La prova selettiva consisterà nello svolgimento di una prova pratica per l’accertamento dei 
contenuti specifici di attività proprie del profilo professionale. 

Le selezioni ex art. 16, L. 56/87 devono tendere ad accertare esclusivamente l’idoneità del 
lavoratore a svolgere le relative mansioni e non comporta valutazione comparativa. 

Si avvisano i candidati che la prova si svolgerà in applicazione del Piano Operativo specifico 
per le procedure concorsuali in sicurezza del Comune di Bari, pubblicato sul portale istituzionale – 
sezione “bandi di concorso”, contenute nel Protocollo DFP-24239-P-15/15/4/2021 – Piano 
Operativo del Comune di Bari n. 150067/2021 

I candidati dovranno presentarsi muniti di Green Pass presso la predetta sede d’esame il 
giorno stabilito per la prova pratica, oltre ad esibire la carta di identità o altro documento legale di 
riconoscimento, a pena di esclusione. 

L’assenza sarà considerata, a tutti gli effetti, come rinuncia alla selezione di che trattasi. 
 

IL DIRETTORE DI RIPARTIZIONE 
 (dott. Giancarlo PARTIPILO) 


