Ripartizione Personale
PoEQ Assunzioni e Cessazioni

COMUNE D1 BARI

Concorso pubblico per esami per il conferimento di n. 25 posti di Istruttore Amministrativo
Finanziario — Area degli Istruttori — famiglia professionale Amministrativa, per il triennio
2023-2025, reso noto con avviso del 23/05/2023.

(codice concorso: IAF_2023)

In ottemperanza a quanto disposto dallart, 19 del D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013, come modificato dallart.
18 comma 1, lettera a) del D.Lgs. n. 97 del 25/05/2016 e dallart. 1, comma 145, lettere a), b) e c) della
Legge n. 160 del 27/12/2019, vengono di seguito riportati i criteri di valutazione della prova orale, svoltasi
a partire dal giorno 27/10/2023 (n. 24 sessioni d'esame) presso la Ripartizione Personale del Comune di

Bari, come elaborati dalla Commissione esaminatrice del concorso pubblico di cui all'oggetto.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE

Si riportano, ai sensi dell’art. 25 e dell’Allegato B della D.A.L,, nonché dell’art. 8 del Bando di
concorso, le materie d’esame previste per la prova orale: “Nozioni sul sistema delle fonti
normative; Struttura fondamentale dell'ordinamento istituzionale degli enti locali, con particolare
riguardo alle competenze degli Organi politici e dei soggetti preposti alla gestione (dirigenza);
Nozioni fondamentali sulle funzioni e sui compiti del Comune, Decentramento: organizzazione,
funzionamento e compiti; Ordinamento finanziario e contabile del Comune, con particolare
riferimento agli strumenti di programmazione finanziaria e gestionale (bilancio e PEG); Elementi
di Finanza Locale e; Elementi di Ragioneria;, Le regole sul procedimento amministrativo, con
particolare riguardo a.: fasi del procedimento, accesso, privacy, semplificazione delle
documentazioni e delle certificazioni amministrative; Elementi di organizzazione e tecniche di
lavoro con riguardo al controllo di gestione,; La comunicazione e gli Uffici per le relazioni con il
pubblico; Le previsioni regolamentari in materia di attivita contrattuale; nozioni sull'ordinamento
degli Enti Locali e sulle disposizioni riguardanti i seguenti servizi comunall: elettorale, anagrafe e
stato civile, leva e servizi militari, tributi. Statuto e Regolamenti del Comune di Bari, nozioni di
prevenzione e sicurezza sugli ambienti di lavoro, codice di comportamento dei pubblici
dipendenti. Accertamento della conoscenza della lingua inglese e della capacita pratica delluso
delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse. Colloquio per la valutazione
psico-attitudinale del candidato.”



CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE

¢ Grado di conoscenza della materia e completezza nella trattazione.

* Proprieta di linguaggio e chiarezza espositiva.

» Capacita di analisi, di sintesi e di ragionamento.

La prova, ai sensi dell’art. 29 della D.A.I. e dell’art. 8 del Bando di concorso, si intende superata
con un punteggio di almeno 21/30.




