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MOD. 1
Domanda di partecipazione all’Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico di n. 1 Esperto di Programmazione, monitoraggio e valutazione nell’ambito del programma di interventi previsti per il progetto PON Inclusione della città di Bari - CUP  J96J17000230005.
                                                             Al  Direttore Ripartizione Politiche Educative              
                                                             Giovanili e del Lavoro
          C/o POS Politiche del lavoro
          Via Crisanzio, 183/h
          70123 BARI
__l__sottoscritt____________________________________________________________
nato/a a_______________________________il ____________________________ codice fiscale n.____________________________________________________residente in_______________________via___________________________________n. ___
C H I E D E
- di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento dell’incarico di n° 1 Esperto di Programmazione, monitoraggio e valutazione nell’ambito del programma di interventi previsti per il progetto PON Inclusione della città di Bari - CUP  J96J17000230005..
A tal fine, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace e che la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.)
DICHIARA
Ai sensi degli artt.  46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.:
1) di essere cittadino ________________________________________________  (1);
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di __________________ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi
 ________________________________________________________________________________________________________________;
3) di godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza (per i cittadini degli stati membri dell’Unione Europea);
4) di godere dei diritti civili e politici;
5) di non aver riportato condanne penali in Italia o all’estero e di non essere stato destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
6) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali pendenti;
7) di non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 lettera d) del T.U. n. 3/57, per aver conseguito l’impiego mediante la riproduzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ovvero non essere cessato dal servizio a seguito di licenziamento disciplinare;
8) di essere in possesso del seguente titolo di studio valido per l’ammissione:
__________________________________________________________________
conseguito nell’anno________________in data______________________presso l’Istituto/Università___________________________di_____________(PROV.____)
con la seguente votazione finale____________________ (per i cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea è richiesto il possesso del titolo di studio equipollente a quello italiano; tale equipollenza dovrà risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorità); 
9) di avere conoscenza dei principali strumenti informatici ed in particolare in materia di sistemi informativi sociali, gestione basi dati, indicatori qualitativi e quantitativi;
10)  di avere conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati stranieri);
11)  di possedere i requisiti specifici di partecipazione di cui all’art. 4 dell’Avviso pubblico di cui trattasi;
12)  di essere immediatamente disponibile ad assumere l’incarico e a svolgere le relative prestazioni;
13)  di prestare il consenso per il trattamento dei dati personali forniti ai fini degli adempimenti connessi alla procedura di selezione, ai sensi del D. Lgs 196/2003;
14)  di aver preso piena conoscenza e di accettare tutte le condizioni riportate nell’avviso e di avere piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo;
15)  che tutte le informazioni contenute nell’allegato curriculum vitae sono veritiere.
Il/La sottoscritto/a elegge, ai fini della presente selezione, il proprio recapito al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni e 
riconoscendo che  l’Amministrazione non assume nessuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario (2):
Cognome…………………………………………………Nome…………….….…………….…Via…………………….……………n…………Comune…………………………Provincia..……cap…………….telefono…………………...indirizzo  e -mail………………………... 
Si allegano alla presente istanza i sotto elencati documenti, in carta semplice:
1. curriculum vitae;
2. copia documento d’identità in corso di validità;
3. …………………………;
Bari, lì ______________
                                             



                 FIRMA
___________________________________
N O T E
(1) Indicare il possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati Membri della Unione Europea.
(2) Per i cittadini non appartenenti allo Stato italiano è richiesta l’elezione di domicilio all’interno dello Stato medesimo. 
Ripartizione PEGL POS Lavoro -  Via Scipione Crisanzio n. 183/h – 70123 Bari  Tel. 080/5772667 – 080/5772662
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