
Modalità di conferimento dei documenti da pubblicare ex art. 1, comma 15, della L. n. 3/2019 tramite 

piattaforma informatica comunale 

 

L’art. 1, comma 15, della L. n. 3/2019 dispone che “in apposita sezione, denominata «Elezioni trasparenti», 

del sito internet dell'ente cui si riferisce la consultazione elettorale, ovvero del Ministero dell'interno in caso 

di elezioni del Parlamento nazionale o dei membri del Parlamento europeo spettanti all'Italia, entro il 

settimo giorno antecedente la data della consultazione elettorale, per ciascuna lista o candidato ad essa 

collegato nonche' per ciascun partito o movimento politico che presentino candidati alle elezioni di cui al 

comma 14 sono pubblicati in maniera facilmente accessibile il curriculum vitae e il certificato penale dei 

candidati rilasciato dal casellario giudiziale non oltre novanta giorni prima della data fissata per 

l'elezione, gia' pubblicati nel sito internet del partito o movimento politico ovvero della lista o del candidato 

con essa collegato di cui al comma 11, primo periodo, previamente comunicati agli enti di cui al presente 

periodo. La pubblicazione deve consentire all'elettore di accedere alle informazioni ivi riportate attraverso 

la ricerca per circoscrizione, collegio, partito e per cognome e nome del singolo candidato. Con decreto del 

Ministro dell'interno, da emanare entro novanta giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge, 

sono definite le modalita' tecniche di acquisizione dei dati su apposita piattaforma informatica.” 

 

Il Ministro dell’Interno, con decreto 20 marzo 2019, ha definito le modalità tecniche di acquisizione del 

curriculum vitae e del certificato penale dei candidati alle elezioni europee, oltre che a quelle politiche, per la 

loro pubblicazione nella sezione “Elezioni trasparenti” . 

 

Il Comune di Bari, in ottemperanza alla richiamata norma, e in analogia con quanto definito a livello  

ministeriale, ha realizzato una apposita piattaforma informatica ove pubblicare i documenti richiesti ex art. 1, 

comma 15, della l. n. 3/2019. 

 

Qui di seguito si riportano le informazioni utili in merito alle modalità di conferimento dei documenti da 

pubblicare ex art. 1, comma 15, della L. n. 3/2019 tramite piattaforma informatica comunale. 

 

La piattaforma informatica comunale ex L. n. 3/2019 prevede l’autocaricamento dei curriculum vitae e 

certificati penali dei candidati alle elezioni amministrative 2019 ( Consiglio comunale e Consigli municipali) 

 

A tal fine la Ripartizione Innovazione Tecnologica  Informativi e TLC, di concerto con il Direttore della 
Ripartizione Servizi Demografici, Elettorali e Statistica consegnerà, ad ogni referente di lista,  un kit 

documentale così composto:  

 

1) una busta contenente coppia di credenziali atte ad accedere alla piattaforma informatica; 

2) le istruzioni per accedere alla piattaforma con le credenziali fornite e per caricare i documenti richiesti 

( manuale d’uso). 

 

L’ autocaricamento dei curriculum vitae e dei certificati penali dovrà essere effettuato seguendo  le 

prescrizioni tecniche fornite dalla Ripartizione Innovazione Tecnologica  Informativi e TLC , entro e non 

oltre la data del 19/5/2019 (settimo giorno antecedente la data della consultazione elettorale), come prescritto 

dalla norma. 

 

Si rappresenta che ogni documento caricato in piattaforma, sarà automaticamente visibile al pubblico che 

consulterà la sezione “elezioni trasparenti” del sito internet comunale, senza alcuna intermediazione o 

preventiva approvazione da parte della Amministrazione comunale che non sarà responsabile della 

correttezza, adeguatezza e conformità alla normativa vigente dei documenti pubblicati.  

 

L'Amministrazione comunale si riserva la facoltà di verificare d’ufficio, o su segnalazione, la rispondenza 

dei  contenuti caricati alla normativa vigente ed alle modalità tecniche, e di segnalare, eventualmente, la 

necessità di apportare correzioni o modifiche, nonchè di rimuovere dal sito contenuti palesemente difformi o 

errati. 
 
 

 

 


