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Concorso pubblico, per titoli ed esami, preceduti da prova preselettiva, per il 
conferimento di n. 15 posti di Amministratore Sistema Informativo - Categoria D - 
famiglia professionale informatica - per il triennio 2022-2023-2024, reso noto con 
avviso del 28/01/2022  
Graduatoria approvata con Determinazione Dirigenziale n. 9-266 del 19/12/2022 (R.G. 16221/2022), con 
scadenza 18/12/2024, ai sensi della vigente normativa in materia.  
Assunte 8 unità. Scorrimento della graduatoria fino alla posizione n. 22 compresa, a seguito di 
rinuncia/decadenza dei candidati idonei collocati utilmente in graduatoria. Reclutamento in esecuzione delle 
Deliberazioni di Giunta Comunale n. 893 del 31/12/2021 e n. 986 del 20/12/2022, Sezione 3.3 
“Organizzazione e Capitale Umano” PIAO 2023-2025 Programmazione Fabbisogno del Personale. Il 
candidato collocato alla posizione n. 25 è stato assunto a seguito di apposito accordo convenzionale 
stipulato con altro Ente.  
N. Cognome Nome  Punteggio NOTE 

1 INCHINGOLO NICOLA 64,98  

2 NUZZI MICHELE 62,50  

3 MURRI FRANCESCO 58,69  

4 MARIANO MICHELANGELO 57,78  

5 GIANNOCCARO PAOLO 57,49  

6 MOLITERNI MICHELE 56,28  

7 CURCI ANNA LUCIA 54,80  

8 COLAIANNI ADRIANO 54,50  

9 GIUSTO MARCO 54,50  

10 BIANCHI STEFANO 54,40  

11 GIANNESE MICHELE 53,20  

12 BUTTIGLIONE VINCENZO 51,47  

13 DE LEO NICOLA 51,19  

14 CONTALBO DAVIDE FEDELE 51,00  

15 MARGIOTTA MARIO 50,78  

16 DI GIOIA LUIGI 50,68  

17 DACHILLE GIOVANNI GIUSEPPE 49,99  

18 GANGALE LUIGI 49,76  

19 RUGGIERI GUIDO 49,69  

20 PACE ANTONIO 49,50  

21 GRIMALDI MARIACRISTINA 49,50  

22 SCAROLA MICHELE 49,07  

23 LIBERACE CLAUDIO 49,00  

24 LAGHEZZA ROSALBA 47,69  

25 DELRE GIUSEPPE 47,28 Assunto da altro Ente 

26 GIANNINI FILOMENA 46,30  

27 PELUSO DONATO 46,25  

28 SANTANGELO MARIA ANGELA 45,78  

29 MANSI RICCARDO 45,48  

 


